Kommunaler Arbeitgeberverband Bremen e.V. Postfach 10 1520 28015 Bremen

An die
Mitglieder

Bremen, 21. Oktober 2009

RUNDSCHREIBEN NR. A 23/2009
Informationsveranstaltung
,Die Betriebsverfassung im Wahljahr 2010“

Sehr geehrte Damen und Herren,

im Rahmen unserer KAV-Fortbildungsreihe laden wir Sie hiermit zu unserer

Informationsveranstaltung
,Die Betriebsverfassung im Wahljahr 2010“

am Freitag, dem 11. Dezember 2009 von 9.00 — 15.00 Uhr

in den Raumen der Kanzlei
Ahlers & Vogel
Contrescarpe 18 in 28203 Bremen
im Beurkundungszimmer
eln.

Als Referenten haben wir die Fachanwalte fir Arbeitsrecht Herrn Dr. Gerhard Lohfeld und
Herrn Christian Darge aus der Kanzlei Ahlers & Vogel gewinnen kénnen.

Die Referenten nehmen lhre Anregungen und Wiinsche zu bestimmten Themenschwerpunk-
ten gerne vorab unter darge@abhlers-vogel.de entgegen.

Weitere Einzelheiten Uber die Inhalte der Veranstaltung und das Anmeldeformular
entnehmen Sie bitte dem anliegenden Programm.

Wir freuen uns auf lhre Anmeldung.

Mit freundlichen GriiBen

Im Auftrag
gez. Otersen
Anlagen
Otersen
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Seminarbeschreibung

Themen:

Die Betriebsverfassung im Wahljahr 2010

Im nachsten Jahr stehen wieder Betriebsratswahlen an. Grund genug, die Kenntnisse Uber die Grund-
zlige der Betriebsverfassung aufzufrischen, insbesondere zur Betriebsratswahl, zur Geschéaftsflihrung
des Betriebsrates sowie zur Mitbestimmung. Die Veranstaltung wendet sich in erster Linie an die Per-
sonalsachbearbeiter/- innen die regelméaBig mit dem Betriebsrat umgehen muissen.

1. Betriebsratswahl 3. Mitbestimmung
» Allgemeines » Allgemeines
» Form und Durchfiihrung der Betriebsratswahl > Mitwirkungs- und Beschwerderecht des Ar-
» Wahlanfechtung beitnehmers
» Wabhlschutz » Soziale Angelegenheiten
» Gestaltung von Arbeitsplatz, Arbeitsablauf
und Arbeitsumgebung
» Personelle Angelegenheiten
» Wirtschaftliche Angelegenheiten
2. Geschaftsfiihrung des Betriebsrates
> Allgemeines
> Vorsitzender u. Stellvertreter
» Sitzungen des Betriebsrates
» Geschéaftsordnung des Betriebsrates
> Rechtsstellung der Betriebsratsmitglieder
» Besonderer Kiindigungsschutz
> Kosten des Betriebsrates
Nr. |Termin Uhrzeit Seminargebiihr
06 11. Dezember 2009 09.00 Uhr —15.00 Uhr 75,00 €
Referenten: Dr. Gerhard Lohfeld,
Fachanwalt fir Arbeitsrecht
Christian Darge,
Fachanwalt fir Arbeitsrecht
u. Insolvenzrecht
Tagungsort: Kanzlei Ahlers & Vogel
Contrescarpe 18
Beurkundungsraum
28203 Bremen
Anmeldung: Zur Anmeldung verwenden Sie bitte das beiliegende Anmeldeformular,
das Sie uns bitte bis zum 15. November 2009 ausgefullt und unter-
schrieben per Fax oder per Post zuleiten. Sie erhalten anschlieBend
von uns eine schriftliche Bestatigung lhrer Anmeldung.
Hinweis: Die Anzahl der Teilnehmer/innen ist auf 20 Platze begrenzt. Wir bitten

daher um rechtzeitige Anmeldung. Anmeldungen, die nach dem ge-
nannten Termin eingehen kdnnen nicht mehr bertcksichtigt werden.




ANMELDUNG per FAX (0421) 361 10651

Bitte faxen oder per Post einsenden an:

Kommunaler Arbeitgeber-
verband Bremen e. V.
Schillerstr. 1

28195 Bremen

Anmeldung zur Informationsveranstaltung ..Die Betriebsverfassung im Wahljahr 2010
am 11. Dezember 2009

Ich melde mich hiermit zur o. g. Informationsveranstaltung an.

Den Teilnahmebeitrag in Hohe von 75,- EUR werde ich unmittelbar nach Eingang der
Anmeldebestatiqung auf das Konto des KAV Bremen bei der Bremer Landesbank (BLZ
290 500 00) Kontonummer 1007411002 Uberweisen.

Bitte deutlich schreiben!

Teilnehmer/in Dienstanschrift:

Vorname/Name F|rma ............................................................................

ta t| g . als ........................................................................ St raBe/Hausnum mer ...................................................
PLZ/Ort .........................................................................
TeI efon ............................................ T elefax .................

Datum Unterschrift




